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BASILICATA

AVVISO PUBBLICO CASSINTEGRATI “Protezione dei lavoratori a forte rischio di disoccupazione, occupati all’interno di unita produttive regionali
e percettori di ammortizzatori sociali, mediante la realizzazione di percorsi di up-skilling e re-skilling” - REGIONE BASILICATA DIREZIONE
GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO, IL LAVORO Programma Regionale FESR FSE+ Basilicata 2021-2027 Priorita 7 Obiettivo Specifico 4.7

Azione 7.4.7.3

BANDO DI SELEZIONE

LA REGIONE BASILICATA, PROGRAMMA REGIONALE FESR FSE+ BASILICATA 2021-2027 PRIORITA 7 OBIETTIVO SPECIFICO 4.7 AZIONE 7.4.7.3, HA AFFIDATO ALLO IAL INNOVAZIONE
APPRENDIMENTO LAVORO BASILICATA S.R.L. IMPRESA SOCIALE LA REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO DI FORMAZIONE DENOMINATO “TECNICO SOFTWARE” FINALIZZATO

ALL’ACQUISIZIONE DI QUALIFICA REGIONALE

IL PIANO FORMATIVO S| ARTICOLA NEL SEGUENTE MODO:

TECNICO SOFTWARE

Fase d’aula della durata di 360 ore
Fase Stage della durata di 240 ore
Numero allievi: 15

Sede di svolgimento: C/o IAL BASILICATA S.r.l. via Raffaele Danzi n. 2 — 85100

Potenza
Certificazione finale: Qualifica regionale Tecnico Software

FINALITA DEL PROGETTO

Il progetto propone un corso di formazione di 600 ore per "Tecnico software"
(EQF 4), qualifica riconosciuta dalla Regione Basilicata. Si rivolge a lavoratori a
rischio disoccupazione o beneficiari di ammortizzatori sociali, provenienti da
settori in crisi, offrendo loro I'opportunita di riqualificarsi nel settore dei servizi
digitali, un ambito in forte crescita e cruciale per lo sviluppo occupazionale loca-
le. La figura del tecnico software & stata scelta per rispondere a una crescente
domanda di competenze tecniche per la gestione e manutenzione di sistemi in-
formatici e software, espressa sia da imprese ICT che da aziende manifatturie-
re e di servizi coinvolte nella transizione digitale. Nonostante gli investimenti e
gli incentivi PNRR stiano accelerando i processi di digitalizzazione in Basilicata,
c'é una carenza di profili tecnici qualificati, soprattutto tra i lavoratori provenienti
da settori in declino. Il percorso formativo € stato strutturato per valorizzare le
competenze pregresse dei partecipanti e colmare i gap attraverso un approccio
didattico integrato: 216 ore di aula, 144 ore di laboratorio con strumenti e soft-
ware reali, e 240 ore di stage in azienda. L'innovazione del progetto risiede nel-
la sua impostazione modulare e professionalizzante, nel forte legame con le
imprese del territorio e nell'aggiornamento dei contenuti legati alla transizione
digitale. Sono previste collaborazioni con aziende ICT per esercitazioni pratiche
e stage, aumentando l'occupabilita dei partecipanti. La metodologia di gestione
assicura un monitoraggio costante, verifiche intermedie, supporto tutor e trac-
ciabilita delle attivita in conformita agli standard FSE+.

REQUISITI DI ACCESSO
| requisiti richiesti per la figura di “TECNICO SOFTWARE” sono:

1 Lavoratori che alla data di presentazione dell’istanza di misura di politica at-
tiva, sono percettori di ammortizzatori sociali ai sensi dell’art 44 del decreto
legge 109/2018 o art 22 ter del d.Igs 148/2015, in costanza di rapporto di la-
voro, a forte rischio disoccupazione, in particolare interessati da procedure
di licenziamento;

2 Residenti in un Comune della Regione Basilicata alla data di pubblicazione
del presente bando;

3 Lavoratori dei Settori produttivi industriali rientranti nell'area di crisi comples
sa di cui al Decreto Ministeriale del 17/04/2023 come integrato dal Decreto
Ministeriale del 11/09/2023;

4  Lavoratori in possesso di titoli di studio / qualifiche professionali attestanti il
raggiungimento di un livello di apprendimento pari almeno ad EQF 3.

| requisiti 1, 2, 3 e 4 devono essere posseduti alla data di presentazione do-
manda di partecipazione al bando. Ai fini dell’'accertamento dei requisiti fa fede

I'autocertificazione del candidato.
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MODALITA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, secondo
lo schema allegato, dovra contenere tutte le indicazioni richieste. Il
candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e
allegare la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di
validita. Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione; le
domande incomplete nel contenuto sono inaccoglibili. La domanda
dovra essere presentata a mano o spedita a mezzo posta elettroni-
ca al seguente indirizzo: ialbasilicata@legalmail.it o compilando il
modulo on line sul sito www.ialbasilicata.it e dovra pervenire a
decorrere dal 7 Agosto 2025 e comunque entro e non oltre le ore
10,00 del 17 Agosto 2025. Non saranno prese in considerazione le
domande incomplete o pervenute oltre il termine stabilito.

GRADUATORIA

La graduatoria definitiva degli ammessi all’attivita formativa sara re-
datta da apposita Commissione, in base all'ordine cronologico
dell'arrivo delle domande ammissibili. L’elenco dei candidati am-
messi sara affisso presso la sede dellEnte e sul sito
www.ialbasilicata.it il 17 Agosto 2025

CONTRIBUTI PER | PARTECIPANTI

Per gli allievi frequentanti il corso € previsto:
1. Indennita di partecipazione di € 550,00 in nove rate men-
sili a condizione che frequenti almeno il 70% del monte
ore mensile previsto dal corso di formazione;
2. Materiale didattico individuale.
Al termine dell'attivita formativa i partecipanti che avranno frequen-
tato almeno 80% del monte ore complessivo previsto saranno am-
messi ad Esame di qualifica attraverso apposita Commissione no-
minata dalla Regione Basilicata per I'accertamento delle competen-
ze acquisite.
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